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1. Introducion

1.1. Datos basicos do centro

O centro CIFP Rodolfo Ucha Pifeiro (codigo 15006778) estd situado na Avenida
Castelao, n° 64 - 15406 no concello de Ferrol (A Corufia). No centro impartense ciclos
formativos de grao basico, medio e superior, asi coma cursos de especializacion e outras
ensinanzas pertencentes as seguintes familias:

Actividades fisicas e deportivas.

Administracion e xestién.

Comercio e marketing.

Edificacion e obra civil.

Hostalaria e turismo.

Informatica e comunicacions.

Na actualidade, ao ser un Centro Integrado de Formacién Profesional ofrece cursos AFD
(accions formativas para desempregados) e tamén participa no proceso para a
Acreditacién das Competencias Profesionais a partir da experiencia laboral.

O numero de alumnado durante o curso 2021/2022 ronda os 1000 estudantes con
arredor de 80 docentes.

O centro destaca pola labor coa contorna empresarial a través das colaboracions da
imparticion do médulo de FCT (formacién en centros de traballo), asi como na FP dual.
Dispén de gran cantidade de aulas informatizadas contando todas elas con canén de
video proxeccién. Tamén dispon dun Viveiro de Empresas coa dotacién de espazo fisico
especifico: aula emprende, e a Aula Externa onde se imparten as Accidns Formativas
para Desempregados (cursos AFD).

Ao ser un Centro Integrado de Formacion Profesional, esta inmerso no sistema
documental do sistema de xestién de Calidade, estando certificado por AENOR na
norma ISO 9001:2015 o cal é sometido a auditoria externa cada curso académico.

Datos de contacto:
« Paxina web: https://www.cifprodolfoucha.es
* Correo electroénico: cifp.rodolfo.ucha@edu.xunta.es
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1.2. Contextualizacion do Plan Dixital no centro. Contribucion ao Proxecto
Educativo do Centro

o Caracteristicas socioeconomicas e culturais do contexto do centro

O CIFP Rodolfo Ucha Pifeiro localizase na avenida Castelao nimero 64 da
cidade de Ferrol, dentro do barrio de Caranza, o mais populoso dos que
conforman o noso concello.

E un barrio periférico dentro do concello ao que pertence, construido na
década dos setenta do século pasado para acoller & poboacion desafiuzada
da demolida barriada de Esteiro (que hoxe ocupa un moderno barrio onde
se sitla o campus universitario da cidade). Caranza, pola contra, conta
cunha poboacidn envellecida e con baixas taxas de poboacion activa.

A drea de influencia na que se atopa este centro educativo é a que se deu
en chamar Ferrolterra, que abarca as comarcas de Ferrol, Eume e Ortegal.
Tratase dunha drea cunha demografia deprimida por mor dos problemas
econdmicos e sociais que se remontan a crise no sector da construcion
naval vivida a nivel internacional durante a década dos 70. Novas crises
reproducironse en anos posteriores ao longo deste medio século e
afectaron de forma moi considerable aos estaleiros situados na comarca
que, entre crise e crise, non foron quen de volver a acadar o esplendor que
antano tiveron. Tampouco neste tempo foi posible lograr a tan ansiada
diversificacidon do tecido industrial para non depender do monocultivo do
naval.
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A mediados dos 70 era xa manifesto o exceso de capacidade produtiva nas
instalacions navais es nos estaleiros de Ferrol e Fene que deseguido
traducirianse nun excedente de man de obra. Cuestion inevitable foi, polo
tanto, a reducién de persoal nos estaleiros e en toda a industria auxiliar
que xiraba ao seu redor. Consecuencia de todo iso foi a alta taxa de
desemprego.

Sucesivos intentos de reconversion industrial levada a cabo polo goberno
central e con importantes incentivos financeiros e fiscais para as empresas
que se asentaran na zona, como foron a "Zona Urxente de
Industrializaciéon" (ZUR) levada a cabo no periodo 1983-1987, a "Zona
Industrial en Declive" (ZID) no periodo 1988-1992 e a "Zona de Promocion
Econdmica" (ZPE) entre os anos 1993 e 1999, fracasaron ou ben tiveron
resultados moi inferiores aos esperados. Froito de todo isto, foi a perda de
case 9.000 empregos directos dende o inicio da crise ata mediados dos
anos 90, con efectos devastadores para toda a comarca ferrold, deixando
multiples secuelas econémicas, sociais, demograficas e empresariais.

A cidade de Ferrol sufriu unha constante perda de poboacion, que se pode
cifrar en mais de 25.000 habitantes, e que a dia de hoxe se continla .

Con todo, e a pesar das dificultades herdadas, nos albores do século XXI
comezouse a dotar & drea dunha das maiores ofertas de solo industrial da
comunidade galega, e rachouse co tradicional illamento da comarca grazas
a chegada da autoestrada do Atlantico. A proximidade de Ferrol a
importantes centros de actividade, distribucion e loxistica, asi como a
finalizacion de determinadas infraestruturas como o porto exterior de
Ferrol, a stia conexion por camifio de ferro, a mellora da conexién coa
cornixa cantabrica, etc. debian converter a Ferrol nun destino atractivo
para o investimento empresarial privado que permitira diversificar o seu
tecido industrial, historicamente dependente da construcion naval.

Un tren do século XIX, e a crise do euro derivada da crise crediticia e
hipotecaria de 2008 foron en contra desas expectativas.

A presenza na cidade de Centros Técnicos Especializados en 1+D+l como
son o CIS (Centro de Innovacién e Servizos, Desefio e Tecnoloxia), o Centro
Tecnoldxico do Naval Galego e o CIT (Centro de Innovacién Tecnoldxica) da
Universidade da Coruifa, deben fornecer as empresas de persoal
cualificado cos cofiecementos técnicos necesarios para a incorporacién de
novas tecnoloxias nos procesos produtivos e de xestién, favorecendo a
implantacién de novas entidades competitivas na zona e a competitividade
entre as xa existentes.
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En concreto o CIS, ademais da xestion e potenciacidn das actividades
I+D+1, (Con 6 proxectos vixentes e 12 xa rematados a dia de hoxe 30 de
setembro de 2021) apoia a capacitacion de estudantes, titulados,
investigadores e profesionais a través de actividades de difusidn,
sensibilizacion e formacién en areas tecnoldxicas do cofiecemento. Pon a
disposicion tamén, espazos de co-working para apoiar o emprendemento e
a aparicion de star-ups especialmente relacionadas co desefio e a
tecnoloxia. Ofrecen asesoramento tecnoldxico a proxectos da rede de
aceleradoras de GAIN (Axencia Galega de Innovacién) e promoven
actividades coma o programa D'tec para fomentar as vocaciéns cientifico-
tecnoldxicas entre os estudantes pofiendo en valor a importancia da
innovacién, a ciencia e a tecnoloxia.

De resultas de toda esa actividade derivaronse certos éxitos coma a
robotizacién e dixitalizacion da filmaciéon stop-motion, unha aplicacién
virtual sobre a construcién naval no século XXI, un simulador virtual de
conducién auténoma, un sistema multiple de captacion e transformacion
de enerxia mareomotriz pysis 06, e outras.

Ademais o 22 de setembro de 2021 inaugurouse na sede do CIS, o CESENA
(Centro de Excelencia de Sector Naval).

As previsions de reactivacién econdémica son boas no contexto do Estado e
agardase que isto repercuta favorablemente nas nosas comarcas. Ademais,
0 éxito e o adiamento da fin do mecanismo de ERTEs posto en marcha por
mor da pandemia e con acordo social, e mailo arranque da construcién
efectiva das fragatas F110 programadas polo goberno nas instalaciéns de
Navantia en Ferrol, xunto co desenvolvemento deste estaleiro coma un
estaleiro 4.0, agoiran un futuro econdmico mais prospero e un
relanzamento das empresas do sector naval e a sua industria auxiliar. O
proxecto implantacién do estaleiro 4.0 busca impulsar a modernizacion
das instalaciéns e o aumento da eficiencia dos procesos produtivos da
factoria actual, con operacidons mais robotizadas, con sistemas de control
mais dixitalizados e con produtos de mais estandarizacion, que repercutan
tanto na reducién de custos e de prazos, como na mellora da calidade.
Estes investimentos serian tamén o fundamento para garantir a
competitividade do estaleiro e competir en novas licitaciéons e contratos
internacionais a futuro.

Actividades econdmicas predominantes e emerxentes

Dada a historia de Ferrol, e como xa se podia intuir con moito do
comentado anteriormente, a actividade econdmica predominante nas
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nosas comarcas vén sendo a industria naval, grazas a localizacién da
empresa NAVANTIA, empresa publica pertencente a SEPI (Sociedade
Estatal de Participaciones Industriales, dependente do Ministerio de
Hacienda y Funcion Pudblica), que é un referente mundial na construcién
naval. Consecuencia da presenza en Ferrol desta importante industria,
existen numerosas empresas auxiliares do sector que viven ao pairo, e
sometidas aos vaivéns da mellor ou peor situacion da empresa naval que
as subcontrata.

Hai que ter en conta tamén a importancia que na economia de Ferrol
representa a base naval da Marifia de Guerra Espafiola (Arsenal e demais
dependencias anexas).

A construcion naval militar foi, e vai seguir sendo nun futuro inmediato
grazas ao programa de construcién das fragatas F110, un motor moi
importante para que o sector naval siga sendo un piar fundamental da
economia e o emprego en Ferrolterra. Ademais estamos falando de que a
construcidon destas fragatas vai supofier un salto tecnoldxico cara a
conseguir buques intelixentes que incorporaran tecnoloxias da industria
4.0 e precisaran de man de obra especialmente cualificada e formada
tanto para a sua construcion como para o seu manexo operativo.

Respecto as actividades econdmicas emerxentes debemos citar ao turismo.
Dada a nosa localizacion nunha ria e nunha costa privilexiadas con
quildmetros de praias virxes, excepcionais para a practica de deportes
nauticos coma o surf, a comarca estd sendo un crecente polo de atraccién
que alenta novas iniciativas emprendedoras de actividades relacionadas co
sector. Isto unido a sermos cabeceira do Camifio Inglés a Santiago de
Compostela e a que esta é a ruta que proporcionalmente mais estd
medrando nestes dous Anos Santos consecutivos, fai que a oferta do
sector servizos vencellada a todo isto estea en constante crecemento.
Tampouco debemos desprezar a posta en valor e o tirén que iso supon, de
Ferrol coma unha cidade ilustrada, cun patrimonio civil e militar
modernista que se pretende que opte a Patrimonio Mundial da
Humanidade. Por ultimo, pero non menos importante, a comarca ofrece
outros atractivos en auxe coma o Xeoparque do Ortegal, as Fragas do
Eume, a ria do Barqueiro e vilas de enorme atractivo coma Pontedeume,
Mugardos, Cedeira, Ortigueira, Redes etc.
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Incardinacion e contribucion do PD ao Proxecto Educativo. Relacion con outros
Plans e proxectos do centro: traxectoria no ambito das novas tecnoloxias,
programas de innovacion nos que participa, ...

Na sociedade actual a utilizaciéon das TIC é algo fundamental que ademais
ira en incremento continuo. Por esta razdn, e tendo en conta ademais que
o CIFP Rodolfo Ucha Pifieiro é un centro de Formacién Profesional co
obxectivo fundamental de formar ao alumnado para que adquira as
competencias dunha profesion, non soamente as bdsicas senén tamén as
mais avanzadas que permitan que dito alumnado poida inserirse no
mercado laboral o mellor formado posible, é claro que o Plan dixital tera
que pasar a formar parte do Proxecto Educativo (Proxecto Funcional, no
caso dos CIFP). De feito, este centro educativo xa incorpora no Proxecto
Educativo dende hai bastantes cursos contidos similares aos incluidos no
Plan Dixital posto que cada ano participa nas diferentes convocatorias
relacionadas coa innovacion na Formacion Profesional: Proxectos de
innovacion na FP, Programa de conversién de aulas en espazos de
tecnoloxia aplicada (o centro dispén dun espazo deste tipo), Programa de
Aulas de emprendemento, Contratos-programa, Plan Proxecta, PFPP, etc.
De seguro o centro tamén participara noutros proxectos de innovacion que
se convoquen no futuro.

Contribucion do PD a Programacion Xeral Anual do curso 22/23

Se o Plan dixital contribue ao Proxecto Educativo tal e como se indicou
anteriormente, tamén tera unha importancia relevante na Programacion
Xeral Anual (Plan anual, no caso dos CIFP) posto que dita Programacién
contera propostas concretas do centro para o curso 2022/23. Deste xeito,
na Programacion Xeral Anual incluiranse aspectos como:

- Obxectivos relacionados coas TIC, tal e como xa se vén facendo

dende hai bastantes cursos.

- Medidas e recursos que axuden a conseguir eses obxectivos.

- O programa de formacién do profesorado, que incluira actividades

formativas para mellorar as competencias TIC de dito profesorado.
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Contextualizacién normativa en relacién co Plan Dixital do noso centro:
Art. 111 bis, Art. 121 e Art. 132 da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educacion
Disposicion adicional terceira da Resoluciéon do 18 de xufio de 2021, da Secretaria Xeral
de Educacion e Formacién Profesional, pola que se ditan instrucions para o
desenvolvemento dos ciclos formativos de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022
Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de Educacién e Formacion
Profesional, pola que se ditan instrucidns para o desefio, elaboracién e implementaciéon
do Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos publicos da Comunidade
Autonoma de Galicia para o curso 2021-2022

1.4. Proceso de elaboracion

O proceso de elaboracién do PD dentro do Equipo de Dinamizacion do Plan Dixital realizouse
nas seguintes fases:

- A mediados de novembro, planificase o proxecto e preparase o cuestionario SELFIE
para a recollida de datos inicial.

- Durante a primeira quincena de decembro estd aberto o cuestionario SELFIE para que
tefia lugar a participacion de direccion, profesorado e alumnado guiados neste caso
polos seus titores.

- O 15 de decembro envianse os resultados do cuestionario SELFIE ao equipo ADIX.

- A finais de febreiro realizase o cuestionario TDD dende a aplicacién Fprofe para
avaliar a competencia dixital docente.

- O 21 de marzo ten lugar a sesidn de formacién para a elaboracion do DAFO, que se é
completado polo grupo de traballo nas dias semanas seguintes.

- O 21 de abril ten lugar a sesion de formacion para a elaboracion do Plan de accién, que
se é completado polo grupo de traballo nas duas semanas seguintes.

- A finais de maio elaborase o documento final que recolle o Plan Dixital do centro.
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2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais

« Infraestrutura. O centro conta cunha infraestrutura moi completa. Todas as
aulas contan con ordenadores, estan cableadas e dispofien de electrénica de
rede. Ademais hai dous puntos de acceso sen fios: un corporativo para uso dos
docentes e outro especifico para o ximnasio. Tamén se dispén de infraestrutura
de voz onde é necesario.

* Equipamento dispoiible.

o O centro conta cun total de 671 ordenadores, 697 nas aulas e 74 noutras
estancias. Estes ultimos distribdense como segue:

Estancia N° ordenadores
Biblioteca 10
Sala de profesorado 4
Departamento de Actividades ﬁs'icas e ;haportivas 4
Departamento de Hostalaria e turismo
Departamento de Administracion e xestion
Departamento de Comercio e marketing
Departamento de Edificacion e obra civil 4
Departamento de Informatica e comunicaciéns 11
Departamento de Dinamizacion de idiomas 4
Departamento de FOL
Departamento de Informacion e orientacion laboral 1
F_CT o 2
Programas intemacionais
Emprende 2
Viveiro de empresas 6
Salén de actos 2
Taller de reparacion 2
Aula de Espazos de tecnoloxia aplicada (tenda Comercio) 1
Cuarto de limpeza 1
Conserxeria 1
Hall (pantalia) 1
Oficina 3
Direccidn 1
Xefatura de estudos 1
Viceclirecr:jc':n 2
Secretaria
TOTAL 74
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o A totalidade das aulas atdpanse dixitalizadas coa seguinte distribucién por
departamentos:

Departamento “Actividades fisicas e deportivas”

Departamento “Edificacion e obra civil”

Aula N° ordenadores Aula N° ordenadores
4 4 1A 11
Ximnasio 1 1B 10
TOTAL 5 TOTAL 21

Departamento “Administracién e xestién”

Departamento “Hostalaria e turismo”

Aula N*® ordenadores Aula N° ordenadores
9 31 121 1
10 31 122 29
128 31 TOTAL 30
135 31
136 o Departamento “Informatica e comunicacions”
137 o1 Aula N? ordenadores
TOTAL 186 3 16
125 H
Departamento “Comercio e marketing” 129 3
Aula N° ordenadores 130 21
120 3 131 H
123 ) 132 A
124 31 133 Ky
127 31 134 H
TOTAL 124 Taller 2
TOTAL 225

Todas as aulas contan ademais cun candn proxector e duas cun dispositivo de pantalla
de videoconferencia.

* Servizos dixitais educativos dos que dispon o centro:
O Paxina web do centro e aula virtual.

O Comunicacion cos estudantes e as familias a través de espazoAbalar,
Abalarmoébil e o servizo de videoconferencia Webex.

O Aplicacions de xestion académica: XADE e Programacions.

O Sistema de correo electrdnico corporativo.

O Outras aplicacidns web e servizos para usos especificos.
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2.2. Fontes empregadas para a analise DAFO
Resumo das areas do informe SELFIE de cada etapa educativa:
Ensinanzas
Q=S SIS Primaria ESO Bach. FP Ed;::St
Equipo Direct. 2.8
Profesorado 2.5
Alumnado -
Equipo Direct. 2.9
Profesorado 2.5
Alumnado 2.9
Equipo Direct. 3.8
Profesorado 3.2
Alumnado 3.4
Equipo Direct. 3.3
D- Desenvolvemento Profesorado 3
profesional continuo
Alumnado -
E- Ped . Equipo Direct. 3.4
- redagoxia: Profesorado 3.9
Apoio e Recursos
Alumnado 41
Equipo Direct. 2.8
Profesorado 3.2
Alumnado 3.6
Equipo Direct. 2.8
Profesorado 2.8
Alumnado 3.2
Equipo Direct. 3.6
Profesorado 33
Alumnado 35
Test CDD:
1.3. Participacion sequndo perfil do profesorado
N.° profesorado que participa N.° profesorado total % participacion
DEFINITIVO 26 51 51%
PROVISIONAL 4 15 26,7 %
INTERINO 7 " 63,6 %
SUBSTITUTO 6 13 46,2 %

2.1. Puntuacion e nivel de competencia do centro
Puntuacion media do test Nivel de competencia Puntuacion media do test en Nivel de competencia en

(sobre 192) Galicia (sobre 192) Galicia

86,3 Integrador/a (B1) 76,4 Integrador/a (B1)

2.2. Puntuacion e nivel de competencia por etapas

Puntuacion media do test Nivel de competencia Puntuacion media do test Nivel de competencia en
(sobre 192) en Galicia (sobre 192) Galicia

F.P. 86 Integrador/a (B1) 80,3 Integrador/a (B1)
C.E. 109,7 Experto/a (B2) 94,8 Integrador/a (B1)
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Total profesorado no nivel de % de profesorado participante neste
competencia nivel
A1 1 2,3%
A2 " 25,6 %
B1 21 48,8 %
B2 8 18,6 %
c1 2 4,7 %
Cc2 3 7 %
TOTAL 46 100,00%

Outras fontes: Situacion socioecondmica especifica da drea de influencia do centro.

2.3. Analise DAFO

A partir do Informe SELFIE, TCDD e outras fontes, o centro xerou unha analise DAFO que
permite o cofiecemento da realidade do centro no eido dixital e facilita a elaboracién das lifias
fundamentais do Plan Dixital en termos de obxectivos e accidns a desenvolver.

INTERNOS FORTALEZAS DEBILIDADES

INFRAESTRUTURAS- g:,;c,ffa_ Ln:;aczzzrgt;::ae, i|e5505|t|vos dixitais para a
EQUIPAMENTO fnanz r

E1- Uso de recursos educativos en lifia A4 - Tempo para explorar o ensino dixital.
E4 - Comunicacién con la comunidade educativa
F1- Adaptacién as necesidades do alumnado

F4 - Inclusion do alumnado

PERSOAL DOCENTE

PERSOAL NON DOCENTE

tg H8 - Aprender a comunicarse

‘'z |ALUMNADO H15 - Habilidades para a cualificacién profesional
o

O

w

-

s FAMILIAS

A3 - Uso de novas modalidades de ensinanza

OFERTA
B e o
DO CENTRO rticipaci pr ratexia dixi
centro
) A5 - Cofiecemento das normas sobre
LEXISLACION dereitos de autor e licenzas de uso
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ADMINISTRACION Pertenza a rede de centros integrados de FP
EDUCATIVA
) Cambios continuos na lexislacidn educativo e falta de
LEXISLACION acceso a normativas actualizadas
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Asi mesmo, detectdronse as seguintes discrepancias, vindose necesario destacalas para
a realizacion dunha andlise pormenorizada:

* (9. Discordancia no emprego de datos para mellorar a aprendizaxe, onde o equipo
directivo o valora moito mais positivamente que o profesorado.

*+ C10 - Discordancia no dispoiiibilidade de dispositivos para o alumnado. O alumnado
considera que hai pouca e o profesorado e o equipo directivo suficiente.

* (13 - Discordancia na posibilidade de traer o seu propio equipo por parte do alumnado, o
profesorado e o equipo directivo.
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3. Plan de Accidon

Con independencia das necesidades ou propostas de mellora suxeridas, en cada curso escolar o
Plan de Accion deberd ter en conta os recursos materiais e humanos no momento de
elaboracién do Plan Dixital.

Incidirase en obxectivos que supofian unha mellora relativa do uso que se fai dos recursos
dispofiibles, tendo en conta que o catdlogo dos mesmos esta en constante evolucidn.

3.1. Obxectivos, indicadores e accions

A elaboracion do Plan de Accién realizouse a partir da analise DAFO, establecendo areas
prioritarias e determinando os obxectivos que se busca conseguir e sempre restrinxido polos
resultados obtidos. Os obxectivos estdn contextualizados a unhas areas de mellora que gardan
relacion coas do marco DigCompOrg. En concreto nesta primeira fase, definense os seguintes:

* Obxectivo 1. Reforzar a competencia dixital do profesorado no manexo da aula virtual.

* Obxectivo 2. Reforzar a competencia dixital do profesorado na elaboracién de recursos
dixitais para Ciclos Formativos.

* Obxectivo 3. Reforzar o nivel de infraestruturas do centro.

* Obxectivo 4. Incrementar a participacion das empresas na estratexia dixital do centro.

* Obxectivo 5. Impulsar o desenvolvemento profesional do profesorado cunha asignacion
horaria especifica.

* Obxectivo 6. Promover a creacion dun repositorio de documentacion coa lexislacion
educativa actualizada xunto a outros centros.

3.1.1 Obxectivo 1. Reforzar a competencia dixital do profesorado no manexo da aula virtual.

Detéctase que se pode mellorar no manexo da aula virtual, principalmente incorporando un
maior numero de recursos dixitais nos cursos correspondentes a cada moédulo, integrando o
sistema de cualificacidéns. Asi mesmo motivar e incentivar ao seu uso por parte do profesorado
que actualmente realiza un uso residual do mesmo. O primeiro paso serd analizar o uso real
actual da aula virtual e a través de formacion especifica potencialo.

3.1.2 Obxectivo 2. Reforzar a competencia dixital do profesorado na elaboracion de recursos
dixitais para Ciclos Formativos.

No tocante ao uso dos recursos educativos na aula virtual detectase tamén marxe de mellora.
Por un lado a nivel colaborativo, seria beneficioso incorporar un repositorio de recursos comuns
que poidan empregar diferentes docentes enfocando estes recursos cara a sua integracién co
sistema de cualificacién da aula virtual e un maior aproveitamento das posibilidades de
elaboracion que permite esta plataforma, servindo de exemplo para o resto do profesorado.
Este obxectivo gardara relacion co 4 no sentido de recoller as necesidades detectadas de
empresas representativas de cada sector que favorecendo asi a sua participacién na estratexia
dixital do centro.
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Dentro das accions a realizar para a consecucién deste obxectivo se buscara elaborar un minimo
de 10 recursos dixitais durante o primeiro curso no que tefa aplicacion.

3.1.3 Obxectivo 3. Reforzar o nivel de infraestruturas do centro.

Neste obxectivo comezarase por determinar o estado actual das infraestruturas a nivel de
comunicacion e equipamento do centro, para indagar acerca da discrepancia detectada,
principalmente entre profesorado e equipo directivo co alumnado. Tratarase de determinar os
medios cos que conta actualmente cada familia profesional para ver se tefien as suas
necesidades cubertas, buscando que cada estudante poida dispofier do seu propio dispositivo.

3.1.4 Obxectivo 4. Incrementar a participacion das empresas na estratexia dixital do centro.

Con este obxectivo buscarase facer participes s empresas do noso contorno da estratexia
dixital do centro, a través da recollida de necesidades especificas de formacién e capacitacion
dos estudantes. Agdrdase que o estudio destas necesidades permita definir novas lifias de
traballo para cada familia profesional a través da adaptacién do plan de formaciéon e da
elaboracion de recursos educativos actualizados e orientados cara as necesidades reais das
empresas.

3.1.5 Obxectivo 5. Impulsar o desenvolvemento profesional do profesorado cunha asignacién
horaria especifica.

Con vistas a poder levar a cabo os obxectivos do plan vese como imprescindible que o
profesorado dispofia dunha asignacion horaria especifica dentro do seu horario que lle permita
participar nas actividades formativas, de elaboracién de recursos dixitais e grupos de traballo
que tefian lugar.

3.1.6 Obxectivo 6. Promover a creacién dun repositorio de documentacion coa lexislacion
educativa actualizada xunto a outros centros.

O ultimo obxectivo tentard pofier fin a unha das ameazas recollidas no DAFO que é o problema
de ter acceso a unha normativa actualizada. Entendo que este problema é comun a todos os
centros adscritos ao plan, a idea é promover que se dea unha solucién a nivel xeral buscando
axilizar os procedementos administrativos e mellorando a calidade xeral do ensino.

3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnoléxicas

A vista dos resultados obtidos e do equipamento e infraestrutura actual do centro non semella
necesaria a mellora de infraestruturas tecnolodxicas, equipamento e servizos dixitais educativos,
se ben detectouse unha discrepancia que se tera en conta para afondar na sia investigacién
debido a que pode que esa necesidade se limite a algunha familia en concreto, recollida como o
obxectivo numero 6 do plan.
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Area/s de mellora: Liderado (A) e Pedagoxia: Apoios e recursos (E)

OBXECTIVO 1: Reforzar a competencia dixital do profesorado no manexo da aula virtual (A2¥ E2**) Acadado
RESPONSABLE: Coordinador/a grupo de traballo
INDICADOR/ES DO Numero de médulos impartidos a través da aula virtual.
OBXECTIVO
Valor de partida Non aplica (sen datos previos). Pendente de determinar no tocante a médulos impartidos na primeira accion.
Valor previsto e data 90% dos mddulos impartidos a través da aula virtual. 30/06/2023
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS = -
VALORACION DA ACCION ESTADO
Realizada
AO1.1 - Analise da situacion inicial Grupo de traballo 28/10/2022 Moodle e tdboa de cotexo Aprazada
AO01.2 - Fomentar o uso da aula Realizada
virtual e formacién especifica
adaptando o plan de formacién do Grupo de traballo 31/03/2023 Moodle Aprazada
Realizada
AO01.3 - Seguimento e revision dos
mddulos impartidos a través da Grupo de traballo 30/06/2023 Moodle e tdboa de cotexo Aprazada

("A2: Desenvolvemento da estratexia co profesorado, *“E2: creacion de recursos dixitais)
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Area/s de mellora: Pedagoxia: Apoios e recursos (E)

OBXECTIVO 2: Reforzar a competencia dixital do profesorado na elaboracién de recursos dixitais para Ciclos Formativos (E2*) Acadado
RESPONSABLE: Coordinador/a PFPP
INDICADOR/ES DO Numero de recursos dixitais creados polo profesorado participante no PFPP
OBXECTIVO
Valor de partida Cero en recursos dixitais.
Valor previsto e data 10 recursos dixitais elaborados. 29/03/2024
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS = -
VALORACION DA ACCION ESTADO
i s Realizada
foér?wigic;ngiap::;éggrggoplaanr: (ian— Acta de reunion, ferramentas
. P oPp Profesorado do PFPP 28/10/2022 ofimaticas e orzamento en Aprazada
centivar o uso da aula virtual e a P -
. e ormacion
creacion de recursos dixitais. ;
A02.2 - Elaboracién de recursos Realizada
dixitais enmarcados nas aulas Profesorado do PFPP 30/06/2023 Moodle e ferramentas ofimaticas Aprazada

virtuais para a sua reutilizacién en
diferentes mdédulos.

Realizada
AO2.4 — Valoracién do uso dos

recursos dixitais elaborados por Profesorado do PFPP 29/03/2024 Enquisa de satisfaccion Aprazada
parte do profesorado e alumnado.

(*E2: creacidn de recursos dixitais)
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Area/s de mellora: Infraestruturas e Equipos (C)

OBXECTIVO 3: Reforzar o nivel de infraestruturas do centro (C8%) Acadado
RESPONSABLE: Coordinador/a TIC
INDICADOR/ES DO o e . i . i . L
OBXECTIVO N° e clasificacion de dispositivos a disposicion dos estudantes por familias profesionais
Valor de partida Non aplica. Pendente de determinar a partir da discrepancia obtida no SELFIE.
Valor previsto e data Un dispositivo de uso individual a disposicion de cada alumno/a. 30/06/2023
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS ~ -
VALORACION DA ACCION ESTADO
AO3.1 - Deteccién de necesidades Realizada
especificas por familias Xefes/as de departamento 16/12/2022 Téboa de cotexo Aprazada
Realizada
AO03.2 - Adquisicién de novos
dispositivos acorde as necesidades Xefes/as de departamento 30/06/2023 Orzamento Aprazada
Realizada
Aprazada

(*C8: Dispositivos dixitais para a aprendizaxe)
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Area/s de mellora: Colaboracion e redes (B)

OBXECTIVO 4: Incrementar a participacién das empresas na estratexia dixital do centro Acadado

RESPONSABLE: Coordinador/a do grupo de traballo

INDICADOR/ES DO Empresas participantes por familias
OBXECTIVO presas participantes p
Valor de partida Non aplica, xa que actualmente non se contempla.
Valor previsto e data Recollida de necesidades para un minimo de 5 empresas representativas por familia profesional. 30/06/2023
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS = -
VALORACION DA ACCION ESTADO
Realizada
A04.1 - Identificacién de obxecti-
vos e recollida de necesidades for- Grupo de traballo 16/12/2022 Ferramentas ofimaticas Aprazada

mativas.

Realizada
AO4.2 — Andlise das necesidades

para impulsar novas lifias de Grupo de traballo 31/03/2023 Ferramentas ofimaticas Aprazada
traballo por familias ou ciclos.

Realizada

A04.3 — Adaptacion do plan de
formacién do profesorado cara as Grupo de traballo 30/06/2023 Acta de reunion Aprazada
novas lifias de traballo.
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Area/s de mellora: Desenvolvemento profesional continuo (D)

OBXECTIVO 5: Impulsar o desenvolvemento profesional do profesorado na competencia dixital cunha asignacién horaria especifica Acadado

RESPONSABLE: Xefatura de estudos

INDICADOR/ES DO . L .
OBXECTIVO Tempo total destino a formacion dentro do horario.
Valor de partida Non aplica, xa que actualmente non se contempla.

Duas horas de dedicacién 4 formacion continua do profesorado participante e un maior peso &

Valor previsto e data hora de rexistrar “outras actividades”. 30/06/2023
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS = =
VALORACION DA ACCION ESTADO

Realizada

AO5.1 — Adaptacion dos horarios
para permitir incorporar as novas Xefe/a de estudos 30/06/2023 Ferramentas ofiméticas Aprazada
necesidades formativas

Realizada

Aprazada

Realizada

Aprazada
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Area/s de mellora: Colaboracion e redes (B)

OBXECTIVO 6: Promover a creacién dun repositorio de documentacion coa lexislaciéon educativa actualizada xunto a outros centros (B3*) -
RESPONSABLE: Coordinador/a do grupo de traballo intercentros
INDICADOR/ES DO . . oo . - : .
OBXECTIVO Valoracion do funcionamento do repositorio e cantidade documentacion actualizada incorporada.
Valor de partida Non aplica, xa que actualmente é inexistente.
Valor previsto e data Valoracion positiva para a informacion recollida. 30/06/2023
ACCIONS A DESENVOLVER
. SEGUIMENTO DA ACCION
DESCRICION RESPONSABLES DATA PREVISTA FIN RECURSOS NECESARIOS = -
VALORACION DA ACCION ESTADO
Realizada
A06.1 - Recollida de necesidades Grupo de traballo
para Ciclos Formativos e estable- ir?tercentros 16/12/2022 Acta de reunién. Aprazada
cemento do grupo de traballo ;
AO06.2 - Elaboracién dun sitio web Realizada
estruturado por categorias con fa- Grupo de traballo
cilidade de uso e dispofiibilidade intercentros 30/06/2023 Orzamento. atiazacs
Realizada
A06.3 — Valoracién do uso do Grupo de traballo
repositorio por parte do irf)tercentros 30/06/2023 Enquisa de satisfaccion. Aprazada

(*B3: Colaboracions)
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4. Avaliacion do plan

Establecerase un procedemento de seguimento do desenvolvemento do plan e da
consecucion de obxectivos, tendo en conta:

* No contexto da avaliacidon procesual a frecuencia da sua realizacién serd como
minimo unha vez ao trimestre. Os aspectos a valorar incluirdn o estado da
execucion das accions, a andlise e valoracion dos resultados e, de ser o caso, as
posibles modificaciéns das accions e as propostas de mellora.

* No contexto da avaliacion final a frecuencia da sua realizacién sera como minimo
unha vez ao ano. Os aspectos a considerar incluiran, entre outros, a valoracion do
logro dos obxectivos e as propostas de mellora e continuidade dos mesmos.

5. Difusién do plan

Unha vez presentado ante o claustro e oido este, se a direccidon o aproba, sera elevado
como informe ao consello social. Por outra banda, publicarase na web do centro para
facelo accesible a toda a comunidade educativa.
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