Rl XUNTA DE GALICIA ANEXO Il

1 ¢4 CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION  MODELO DE PROGRAMACION DE PROBA LIBRE BI ICI3
E ORDENACION UNIVERSITARIA DE MODULOS PROFESIONAIS

1. Identificacién da programacién

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
15006778 | Rodolfo Ucha Pifieiro Ferrol 2017/2018
Ciclo formativo
Cizellyp Cédigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
ADG Administracion e xestion CSADG02 Asistencia a direccion Ciclos Réxime de
formativos de | proba libre
grao superior

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0180 |22 Lingua estranxeira-Francés 2017/2018 0 157 0

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MIGUEL ANGEL RUBIO BAJO

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion
2.1. Primeira parte da proba
2.1.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Recoiiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido
global da mensaxe.

RAZ2 - Interpreta informacion profesional escrita contida en textos sinxelos e analiza comprensivamente os seus contidos.

RA4 - Elabora textos sinxelos e relaciona as regras gramaticais co seu proposito.

RAS5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situacions de comunicacion e describe as relacions tipicas caracteristicas dos paises dos paises
da lingua estranxeira.

2.1.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Situouse a mensaxe no seu contexto profesional.

CA1.2 Captouse a idea principal da mensaxe.

CA1.3 Identificouse a informacion especifica contida na mensaxe.

CA1.4 Identificouse a actitude e a intencion da persoa interlocutora.

CA1.5 Extraéronse as ideas principais dunha mensaxe emitida por un medio de comunicacion.

CA1.6 Identificouse o fio argumental dunha situacion comunicativa presenciada.

CA1.7 Determinaronse os papeis que aparecen nunha secuencia presenciada.

CA2.1 Fixose unha lectura comprensiva de textos especificos do seu ambito profesional.

CAZ2.2 Identificouse con precision a terminoloxia utilizada.

CA2.3 Extraeuse a informacion mais salientable dun texto relativo a sua profesion.

CA2.4 Realizaronse traducions directas e inversas de textos especificos sinxelos, e utilizaronse materiais de consulta e dicionarios técnicos.

CA2.5 Interpretouse a mensaxe recibida a través de soportes telematicos (correo electronico, fax, etc.).

CA2.6 Relacionouse o texto co ambito do sector a que se refira.

CAZ2.7 Léronse con certo grao de independencia textos de diversos tipos, adaptando o estilo e a velocidade de lectura, ainda que poida presentar algunha
dificultade, con modismos pouco frecuentes.

CA4.1 Formalizouse informacién basica requirida en distintos tipos de documentos.

CA4.2 Elaborouse unha solicitude de emprego a partir dunha oferta de traballo dada.

CA4.3 Redactouse un breve curriculo.

CA4.4 Formalizouse un texto dado con apoios visuais e claves linguisticas achegadas.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA4.5 Elaborouse un pequeno informe cun propdsito comunicativo especifico.

CA4.6 Redactouse unha carta comercial a partir de instruciéns detalladas e modelos dados.

CA4.7 Realizaronse resumos breves de textos sinxelos relacionados co seu contorno profesional.

CAA5.1 Definironse os trazos mais significativos dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua estranxeira.

CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacién social propios dos paises da lingua estranxeira.

CAAb.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade onde se fale a lingua estranxeira.

CA5.4 Identificaronse en calquera tipo de texto os aspectos socioprofesionais propios do sector.

CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacion social dos paises da lingua estranxeira.

CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional.

2.2. Segunda parte da proba
2.2.1. Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultados de aprendizaxe do curriculo

RA1 - Recoiiece informacion cotia e profesional especifica contida en discursos orais claros e sinxelos emitidos en lingua estandar, e identifica o contido
global da mensaxe.

RA3 - Emite mensaxes orais sinxelas, claras e ben estruturadas, e relaciona o propoésito da mensaxe coas estruturas linglisticas adquiridas.

RAS5 - Aplica actitudes e comportamentos profesionais en situaciéns de comunicacién e describe as relaciéns tipicas caracteristicas dos paises dos paises
da lingua estranxeira.

2.2.2. Criterios de avaliacidon que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos resultados de aprendizaxe por
parte do alumnado

Criterios de avaliacion do curriculo

CA1.1 Situouse a mensaxe no seu contexto profesional.

CA1.2 Captouse a idea principal da mensaxe.

CA1.3 Identificouse a informacion especifica contida na mensaxe.

CA1.4 Identificouse a actitude e a intencion da persoa interlocutora.

CA1.5 Extraéronse as ideas principais dunha mensaxe emitida por un medio de comunicacion.

CA1.6 Identificouse o fio argumental dunha situacién comunicativa presenciada.

CA1.7 Determinaronse os papeis que aparecen nunha secuencia presenciada.

CA3.1 Comunicouse utilizando férmulas sinxelas, nexos e estratexias de interaccion.

CA3.2 Utilizouse correctamente a terminoloxia da profesion.
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Criterios de avaliacion do curriculo

CA3.3 Manifestaronse preferencias laborais no sector profesional.

CAZ3.4 Describiuse con relativa fluidez o seu contorno profesional mais préximo.

CA3.5 Estableceuse a secuencia das actividades propias dun proceso produtivo do sector profesional.

CA3.6 Realizaronse con claridade presentacions breves e preparadas sobre un tema dentro da especialidade.

CA3.7 Utilizaronse normas de protocolo en presentacions adaptadas ao seu nivel.

CA3.8 Respondeuse a preguntas breves complementarias relativas a profesion.

CA3.9 Intercambiouse informacion especifica con fluidez, utilizando frases de estrutura sinxela.

CA5.1 Definironse os trazos mais significativos dos costumes e dos usos da comunidade onde se fale a lingua estranxeira.

CA5.2 Describironse os protocolos e as normas de relacién social propios dos paises da lingua estranxeira.

CA5.3 Identificaronse os valores e as crenzas da comunidade onde se fale a lingua estranxeira.

CA5.4 Identificaronse en calquera tipo de texto os aspectos socioprofesionais propios do sector.

CA5.5 Aplicaronse os protocolos e as normas de relacién social dos paises da lingua estranxeira.

CA5.6 Recofiecéronse os marcadores linglisticos da procedencia rexional.

3. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacién positiva e os criterios de cualificacién

Obter informacion global e especifica de textos escritos e orais sobre diferentes profesions no mundo da empresa e da administracion en xeral.
Obter informacion global e especifica de textos escritos e orais sobre os costumes e habitos da sociedade francesa, informacion publicitaria (de
restaurantes, de manifestacions festivas, culturais, de vacacions, de festivais, etc) correspondencia con clientes, 6 trato correcto co personal dos
hoteis, facer e confirmar reservas, a utilizacién do difieiro, distintas formas de pago, moeda estranxeira.

Obter informacion global e especifica de textos orais e escritos sobre o transporte publico, aluguer de vehiculos, desprazamentos a distintos
lugares, reclamacions, queixas e desculpas.

Participar en conversaciéns guiadas sobre restaurantes, comidas e bebidas tipicas, distintas maneiras de pago e a comprension de facturas.
Redactar textos sobre as profesions, as calidades dun bo profesional, solicitudes de documentos, planificacion de itinerarios, as normas de cémo
usa-lo teléfono, mensaxes en forma de anotacion,

Redactar un texto sobre unha viaxe de negocios; unha carta pedindo desculpas, unha carta formulando unha queixa , un folleto publicitario
describindo a actividade ou os servicios dunha empresa

Saudar a alguén que non cofiece ( presentacions), saudar a alguén que xa cofiece, atender a un cliente nunha oficina cara a cara ou ao teléfono.
Invitar, aceptar e declinar ofrecementos. Orientar a alguen que lle pregunta por unha direccion concreta.

Interactuar falando da empresa na que traballa, comentar cales son as stas responsabilidades, a quen lle rende contas e a sua categoria dentro
da empresa. Comentar habitos e rutinas.

Simular conversas telefénicas sobre algtin aspecto da actividade do propio traballo. Dar a informacién solicitada por medio de formulas e 1éxico
necesario. Cumprimentar fichas con mensaxes telefénicas. Deletrear nomes e direccidns e coller & escoita nomes e direccions.

Elaborar cartas e correos electronicos solicitando, ofrecendo ou queixandose de algo, empregando as formulas de tratamento persoal con estrutura
e cohesidn sintactica.

Traducion de diferentes documentos comerciais, como cartas, artigos sobre empresas ou actividades empresariais.
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Redactar unha carta comercial

Redactar unha carta de presentacion e un CV para solicitar un posto de traballo entre varios ofertados en anuncios. Ler e entender sobre o mundo
empresarial, comentar resultados e variantes.

Comentar Vacacidns/ servizos e comparar calidades

Pedir opinidn sobre algo, dar opinion sobre algo, dar consello.

Estes obxectivos axustanse ao curriculo oficial e completan a formacion dun Técnico Superior de Asistencia a Direccién.

CRITERIOS DE CUALIFICACION:

A valoracién da adquisicion dos resultados de aprendizaxe de cada médulo profesio—nal levarase a cabo a través da realizacion das duas partes
da proba, pola persoa aspirante, ante o profesor ou a profesora do correspondente médulo:

Primeira parte: Tera caracter eliminatorio e consistird nunha proba escrita que versara sobre unha mostra suficientemente significativa dos criterios
de avaliacion establecidos na programacion para esta parte. O profesor ou a profesora do médulo profesional cualificara esta primeira parte da
proba de cero a dez puntos. A proba constara de tres apartados, cada un destes apartados sera cualificado de cero a dez puntos, sendo necesario
obter unha puntuacién minima de tres puntos en cada un deles para poder facer a media aritmética. Para a superacion desta primeira proba, as
persoas candidatas deberan obter unha puntuacion igual ou superior a cinco puntos.

Segunda parte:As persoas aspirantes que superen a primeira parte da proba realizaran a segunda, que tamén tera caracter eliminatorio e
consistira nun exercicio oral. O profesor ou a profesora do médulo profesional cualificara esta segunda parte da proba de cero a dez puntos. Para a
sUa superacion as persoas candidatas deberan obter unha puntuacién igual ou superior a cinco puntos. As persoas que non superen a primeira
parte da proba seran cualificadas cun cero nesta segunda parte.

A cualificacion final correspondente da proba de cada médulo profesional sera a media aritmétca das cualificacidns obtidas en cada unha das
partes, expresada con numeros enteiros, redondeda & unidade mais proxima. No caso das persoas aspirantes que suspendan a segunda parte da
proba, a puntuacion maxima que podera asignarse sera de catro puntos (Art. 14.2, Orde do 5 de abril de 2013).

4. Caracteriticas da proba e instrumentos para o seu desenvolvemento

4.a) Primeira parte da proba

- Comprension oral: responder a preguntas de comprension sobre a escoita de varias gravacions relacionadas coa vida profesional ou cotia.
- Comprension escrita: responder a preguntas de comprension e de vocabulario sobre a lectura de varios textos relativos a vida profesional
ou cotia.

- Expresion escrita: redactar un ou varios documentos relativos a vida profesional.

4.b) Segunda parte da proba

- Expresidn oral: facer duas simulacidns de conversas orais relacionadas coa vida profesional.




